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LISTA DEI DOCUMENTI 

AFFARI 
 

 

Desidera recarsi in Italia presso un’azienda italiana e non soggiornerà per più di 90 giorni . 
 

 
 

☐ Modulo originale di richiesta del visto d’ingresso per soggiorno di breve durata, compilato e firmato. 
Scaricare il modulo, anche se Le verrà consegnato al Suo arrivo presso il centro 
 

☐ Fotografia biometrica. 
Fototessera a colori (larghezza 35 mm, altezza 40 mm) recente (massimo 6 mesi), su sfondo bianco e con il viso 
scoperto, conforme agli standard ICAO.. 
 

☐ Passaporto originale. 
Con una validità superiore di almeno 3 mesi rispetto alla data in cui il richiedente prevede di lasciare il territorio degli 
Stati membri oppure, in caso di viaggi multipli, rispetto alla data dell’ultima uscita dal territorio degli Stati membri, e 
contenente almeno due pagine bianche affiancate per l’apposizione del visto. 

 

☐ Fotocopia del passaporto. 
Fotocopia della pagina dei dati biometrici e di tutte le pagine contenenti visti, nonché i timbri di entrata e uscita dallo 
spazio Spazio Schengen, aggiungendo la fotocopia del passaporto precedente se il passaporto attuale è stato rilasciato 
da meno di un anno. 

 

☐ Prenotazione  
 
☐ Giustificativi dei mezzi di sussistenza per la durata del soggiorno, in assenza della copertura delle spese da 

parte dell’organismo italiano invitante. 
Secondo i parametri stabiliti dalla Direttiva del Ministero dell’Interno 1.3.2000,  

 

☐ Programma del soggiorno, contenente i dettagli completi dei contatti d’affari previsti, e lettera d’invito 
dell’azienda italiana (scaricare qui). 

 

☐ Giustificativi della stabilità della situazione socioeconomica e professionale. 

i. Lavoratori dipendenti 

− Attestazione di impiego o contratto di lavoro recente; e 

− Attestazione di affiliazione alla CNAS oppure, in mancanza, lettera esplicativa del datore di 
lavoro; e 

− Buste paga degli ultimi tre mesi. 
 

ii. Commercianti 

− Giustificativo d’iscrizione al registro di commercio; e 

− Attestazione di affiliazione e aggiornamento CASNOS; e 

− Modulo C20 indicante il fatturato e l’ultimo bilancio dell’anno precedente. 
 

iii.      Agricoltori 

− Attestazione di esercente agricolo; e 

− Attestazione di affiliazione e aggiornamento CASNOS; e 

− Carta di agricoltore; e 

− Ultima dichiarazione del reddito annuale. 

https://www.icao.int/sites/default/files/FAL/Annex_A-Photograph_Guidelines.pdf
https://www.esteri.it/mae/normative/Normativa_Consolare/Visti/Direttiva_MinInterno_1-3-2000.pdf
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−  
iv.     Professioni organizzate in ordine professionale 

− Attestazione dell’ordine professionale; e 

− Attestazione di affiliazione e aggiornamento CASNOS; e 

− Buste paga degli ultimi tre mesi. 
 

v.     Notai 

− Decreto di nomina; e 

− Attestazione di affiliazione e aggiornamento CASNOS; e 

− Buste paga degli ultimi tre mesi. 
 

vi.    Universitari 

− Attestazione di funzione rilasciata dall’istituto di istruzione superiore; e 

− Attestazione di affiliazione alla CNAS oppure, in mancanza, lettera esplicativa del datore di 
lavoro; e 

− Buste paga degli ultimi tre mesi. 
 

vii.   Giornalisti 

− Attestazione di impiego rilasciata dall’organo di stampa o dalla società di diffusione; e 

− Attestazione di affiliazione alla CNAS oppure, in mancanza, lettera esplicativa del datore di 
lavoro; e 

− Buste paga degli ultimi tre mesi. 
 

viii. Membro del governo, del Parlamento o del Consiglio costituzionale 

− Nota verbale, attestazione di funzione oppure altro documento ufficiale. 
 

ix. Funzionari e alti funzionari 

− Decreto di nomina oppure attestazione di funzione rilasciata dall’amministrazione competente; 
e, se fuori missione ufficiale: 

− Buste paga degli ultimi tre mesi. 
 

x. Ufficiali delle forze armate algerine 

− Attestazione di funzione rilasciata dal Ministero della Difesa Nazionale (DREC); e, se fuori 
missione ufficiale: 

− Buste paga degli ultimi tre mesi. 
 
xi. Personale della delegazione europea o di un’ambasciata, consolato o organismo ufficiale di uno Stato 
membro 

− Attestazione di funzione rilasciata dalla delegazione europea, dall’ambasciata o dal consolato; e, 
se fuori missione ufficiale: 

− Buste paga degli ultimi tre mesi. 
 

xii. Pensionati 

− Attestazione di percezione della pensione di pensionamento. 
 

☐ Assicurazione medica di viaggio (fotocopia) con una copertura minima di € 30.000 
Questa deve coprire le spese mediche e ospedaliere durante il soggiorno in Italia, inclusa l'assistenza sociale 
derivante da eventuali cure necessarie durante il soggiorno iniziale in Italia e/o nell'Area Schengen, nonché le 
eventuali spese di rimpatrio. Deve essere valida (come area di copertura) per l'Italia, l'Area Schengen o l'Europa.  


